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TERMENI DE REFERINTA

angajarea unui specialist/specialista Tn calitate de psiholog-psihoterapeut

I. INFORMATII GENERALE

Asociatia Obsteasca ,,Initiativa Pozitiva” este o organizatie a pacientilor care traiesc, sunt afectati
si/sau sunt vulnerabili la HIV, hepatita C, cat si TB, cu o experienta vasta i1n domeniul HIV/SIDA si
narcomaniei, care isi realizeaza activitatea pe intreg teritoriu al Republicii Moldova.

Scopurile organizatiei sunt axate pe:

- Profilaxia epidemiei HIV/SIDA, hepatitei virale C, tuberculozei, dependentei de droguri si a
altor boli periculoase din punct de vedere social;

- Extinderea accesului la tratament, ingrijire si suport in contextul epidemiei HIV/SIDA, hepatitei
virale C, tuberculozei si dependentei de droguri;

- Implicarea pe larg a beneficiarilor in procesul de luare a deciziilor cu privire la aspectele — cheie
de contracarare a epidemiei HIVV/SIDA, hepatitei virale C, tuberculozei, dependentei de droguri
si a altor boli periculoase din punct de vedere social, si inlaturare a consecintelor ei la toate
nivelele;

- Consolidarea potentialului organizatiilor si al comunitatilor de beneficiari;

- Contribuirea la apararea drepturilor omului etc.

Activitatea organizatiei este indreptatd spre unificarea eforturilor tuturor pdrtilor responsabile si
interesate, consolidand sistemele comunitdtilor, influentdnd opinia publicd si politicile comunitare,
propunandu-si sa creeze un mediu in care fiecare persoana, indiferent de nivelul sau de vulnerabilitate,
detine toate drepturile si oportunitatile necesare pentru o viatd demna.

-

La moment, A.O. ,Initiativa Pozitiva” urmeaza sa utilizeze o parte din fonduri pentru contractarea unui
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specialist/specialista (persoana fizica) in calitate de psiholog-psihoterapeut.

Il. OBIECTIVUL SERVICIILOR
Prestarea serviciilor specializate necesare pentru grupul tinta al proiectului conform fisei de lucru.

I11. DESCRIEREA ACTIVITATILOR SI A RESPONSABILITATILOR SPECIFICE
Consultantul va fi responsabil de urmatoarele:

- Desfasurarea consultatiilor individuale si de familie;

- Imbunatitirea calitatii vietii clientilor prin elaborarea de planuri de interventie personalizate;

- Instruirea membrilor familiei in dezvoltarea abilitatilor de sustinere si interactiune cu clientii;
- Oferirea de sprijin si acompaniere a clientilor pe parcursul tratamentului si reintegrarii sociale;
- Altele.

IV. CERINTELE DE CALIFICARE (criterii de evaluare):
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Specialista/specialistul trebuie si detind urmatoarele calificari:
Experienta generala (40 puncte)

- Studii superioare in domeniul psihologiei-psihoterapiei;

- Certificari sau cursuri de perfectionare in psihoterapie (terapie cognitiv-comportamentald, terapie
Gestalt, terapie de familie etc.);

- Pregatire suplimentara sau de specializare in lucrul cu grupuri vulnerabile (de exemplu, persoane
care consuma substante psihoactive si familiile acestora), va constituie un avantaj.

Experienta specifici: Corespunderea pentru sarcini (50 puncte)

- Minimum 2-3 ani de experienta practica in domeniu. Experienta de lucru cu persoane din grupuri
de risc va constituie un avantaj;

- Experienta privind desfasurarea consultatiilor individuale si de grup, interventii in situatii de criza
si oferirea sprijinului emotional.

Alta experienta relevanta (10 puncte)

- Cunoasterea fluenta a limbilor romana si rusa, cunoasterea unei limbi de circulatie internationala
va constitui un avantaj;

- Cunostinte de operare cu calculatorul (Word, Excel), tehnica de tapat cursiv.

Abilitati si aptitudini:

- Capacitatea de a stabili relatii bazate pe incredere cu clientii din grupuri vulnerabile;

- Cunoasterea tehnicilor de diagnosticare a stdrii psiho-emotionale si aplicarea interventiilor
psihoterapeutice;

- Abilitati de consiliere motivationald, stabilirea obiectivelor pe termen lung cu clientii si realizarea
acestora;

- Respectarea standardelor etice si asigurarea confidentialitatii;

- Empatie si rabdare;

- Rezistenta la stres si abilitatea de a gestiona cazuri emotional complexe;

- Nivel ridicat de responsabilitate si etica profesionald;

- Disponibilitatea de a lucra Tntr-o echipa multidisciplinara.

V. CRITERII DE EVALUARE

CRITERII DE EVALUARE PUNCTAJ MAXIM POSIBIL
Experienta generala 40 puncte
Experienta si calificari specifice 50 puncte
Experienta relevanta 10 puncte

Total: 100 puncte

Candidatii ai caror CV-uri vor corespunde criteriilor mentionate in ,,Termenii de Referintd” si vor
acumula un punctaj mai mare de 80 de puncte vor fi invitati la interviu.
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VI. REMUNERAREA SI PROGRAMUL DE LUCRU
Remunerarea va presupune o suma fixa conform bugetului disponibil. Plata se va face in lei, dupa
deducerea tuturor taxelor.

VIl. DURATA PRESTARII SERVICIILOR/CONTRACTARII:

Persoana selectata isi va asuma indeplinirea tuturor responsabilitatilor prevazute in cadrul prezentul
document. Activitatea sa va incepe de la data semnarii contractului cu o durata de pana la 31.12.2025,
cu posibilitatea prelungirii. Angajatul va agrea toate activitdtile cu Coordonatorul proiectului.

VI1Il. CERINTE DE RAPORTARE
Angajatul va pregati si va prezenta Coordonatorului proiectului raportul de activitate.
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